Liste SNUipp-FSU des postes vacants pour la phase d’ajustement de juin

§ASH - 0.5 TR Remplacement long IME le Bonlieu + 0.25
Les postes ASH peuvent étre demandés par : déch IME le Bonlieu + 0.25 TR Dole Nord

§-tout collegue resté sans poste - 0.5 TR Remplacement long IME Hauts Mesnils +

i -les collégues titulaires choisissant d’étre nommés 0.25 Déch IME Hauts Mesnils + 0.25 IME Hauts
§dans I’ASH par délégation pour une année sco- Mesnils :
‘laire. - 0.5 TR Remplacement long ITEP Revigny + 0.5 TR i
Lons Sud
ULIS Arbois - 0.5 TR Remplacement long ULIS Brassens Lons le
: ULIS Bletterans Saunier + 0.5 TR Lons Sud 3
ULIS Ecole J.Prévert Lons le saunier

ULIS Fraisans Poste ASH Fractionné

ULIS Wilson - 0.5 CLEX Truchet St Claude ( classe externalisée
ULIS Richebourg Lons le Saunier ITEP) + 0.25 Truchet + 0.25 Déch dir Truchet

ULIS Petit Noir - 0.5 ITEP Revigny + 0.5 TR Lons sud

i ULIS collége Pré St sauveur St Claude

: ULIS Centre St Claude Postes RASED

Des postes de maitres E et G sont libres sur plu-

5 postes éducateur a I'EREA de Crotenay sieurs secteurs. Il faut faire acte de candidature.

Vous pouvez contacter la DSDEN.
2 postes option D IME Montaigu Lons le Saunier
1 poste option D IME Bonneville St Claude

Remplacement stage CAPPEI
i- 0.5 ITEP Courtefontaine + 0.5 TR Remplacement
:long IME le Bonlieu

: Postes  profil : { Postes de Maitres Référents

lls seront attribués suite a un nouvel appel a candidature {19 Maftres référents Grévy Poligny
§CPC EPS Lons Nord Maitre référent Dole Sud

{ CPC Maternelle Maitrise de la langue DSDEN Maitre référent CD Lons le Saunier
CPC EPS St Claude
: Maitre supp Rollet Lons Sud Directeurs Adjoint SEGPA
:ERUN Dole Sud
§Chargé de Misson Formation Continue DSDEN
: Collége st Exupéry Lons le S

Circonscription de Champagnole College Pré st Sauveur St Claude

- Direction banalisée Sirod

- Direction banalisée Montrond
- Adjoint Centre Hauts de Bienne
- Adjoint 0.5 Les Rousses (en complément d’un PES)+ 0.5 TR

- Adjoint 0.25 Prémanon + 0.5 Prémanon + 0.25 Déch Dir Prémanon

- 0.25 adjoint Bois d’Amont +0.25 Bois d’Amont +0.25 Déch dir Bois d’Amont +0.25 Les Rousses

- 0.25 Déch dir Hauts de Bienne Sur le Puits +0.25 Hauts de Bienne Sur le Puits +0.5 Hauts de Bienne Sur
le Puits

- 0.25 Hauts de Bienne Centre + 0.25 Hauts de Bienne Centre +0.25 Déch dir Hauts de Bienne Centre +
0.25TR

- 0.33 Dech IMF Boulevard + 0.33 dech IMF Saint Laurent +0.25 Saint Laurent + 0.09 TR

- 0.25 dech dir Longchaumois + 0.25 Longchaumois + 0.25 Morbier + 0.25 Morbier

- 2 postes de TR Champagnole

lIs seront attribués suite a un nouvel appel a candidature
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Lons Sud

- Direction banalisée Thoirette

i - Adjoint Brassens Lons le Saunier

- Adjoint Richebourg Lons le Saunier

i - Adjoint Saint Amour

- 0.33 dech IMF Rollet Lons le S+ 0.33 dech IMF Richebourg Lons le S + 0.33 dech IMF Richebourg

-0.25 Rollet Lons le S + 0.25 Macornay + 0.25 dech dir Macornay + 0.25 L’Etoile mat

- 0.5 Mat Richebourg Lons le S + 0.17 dech IMF Richebourg + 0.25 Perrigny + 0.08 TR

- 0.25 dech dir Val Suran + 0.25 dech dir Poids de Fiole + 0.25 Perrigny + dech dir Orgelet

:- 0.25 dech dir Hauteroche + 0.25 Hauteroche + 0.25 Hauteroche + 0.25 dech dir Rousseau Lons le S

- 0.33 dech IMF Richebourg Lons le S + 0.25 Richebourg + 0.25 IME Perrigny + 0.17 TR :
:- 0.25 dech dir Saint Amour + 0.25 St Amour + 0.25 dech mat St Amour + 0.25 dech dir Brassens Lons le S
:-0.25 dech dir Clavel Lons le S + 0.25 Clavel + 0.25 dech dir Prévert Lons le S + 0.25 Prévert :
i- 1 poste de TR Lons Sud

....................................................................................................................................................................................................

Lons Nord

Direction banalisée Pleure

- 2 postes Adjoint Commenailles

- 0.25 dech dir Arlay + 0.25 Desnes + 0.25 dech dir Voiteur + 0.25 dech dir Domblans
- 0.25 dech dir Petit Noir + 0.25 dech dir Le Deschaux + 0.5 TR Lons Nord

- 0.5 (complément de PES) Nance + 0.25 Cosges + 0.25 Frébuans

:- 3 postes de TR Lons Nord

 Saint Claude

- Direction banalisée Bonlieu

i - Direction banalisée Meussia

- Direction banalisée Pratz

i- 0.5 (complément de PES) Viry + 0.25 dech dir Viry + 0.25 TR St Claude

- 0.25 dech dir Moirans + 0.25 Villards d’Héria + 0.25 Lect + 0.25 Lavancia

- 0.5 (complément de PES) Avignonnets St Claude + 0.25 Avignonnets +0.25 St Claude centre
- 0.25 Rosset St Claude + 0.25 dech dir Mouton +0.25 Mouton +0.25 Mouton

:- 0.25 Pratz+0.5 St Lupicin +0.25 St Lupicin

:- 3 postes de TR St Claude

: Dole Nord : i Dole Sud

Direction banalisée 1 classe Archelange Direction banalisée La Vieille Loye

- Direction banalisée Jouhe - Direction banalisée Ounans

Adjoint La Bedugue Dole Direction banalisée Port Lesney

- Adjoint Pointelin Dole - Direction banalisée Ranchot

i~ Adjoint Sorbiers Dole i- 2 Adjoints Sampans
- Adjoint 0.5 dech dir Pointelin + 0.5 dech syndi- - 0.5 dech synd Pergaud Tavaux + 0.25 dech dir Per-
%cale Pointelin Dole ggaud Tavaux + 0.25 Pergaud Tavaux
:- Adjoint 0.75 dech dir George Sand Dole + 0.25 :-0.25 Dech dir Dournon + 0.25 Port Lesney + 0.25

i dech dir Foucherans Dech dir Olivet Salins les Bains + 0.25 Nevy

— Adjoint 0.33 dech IMF Wilson Dole + 0.33 dech i — 0.33 dech IMF Fraisans + 0.67 TR Dole Sud
IMF Saint—Exupéry Dole + 0.25 dech dir Roche-  : {0.25 dech dir Dampierre + 0.25 Evans +0.25 dech

: belle Dole +0.09 TR . | dir Gendrey + 0.25 Gendrey
i- 3 postes de TR Dole Nord : :-0.25 dech dir Saint Aubin + 0.25 dech dir Tavaux

i Ranchot
i- 2 postes de TR Dole Sud



