Postes a pourvoir au second mouvement SNUipp

Postes entiers-
Arsure-Arsurette

Bonlieu

Bois d’Amont

Censeau

Chaussin

Chatenois

Chevigny (chargé d’école)
Conliege

Dole Saint Exupéry
Frébuans

La Loye

2 Lect

Les Hays (chargé d’école)
Molay

Montmirey le Chateau (chargé d’école)

Morbier mat
Morez Centre élem
Prémanon
Sttupicin
Ruffey-surSeille
Septmoncel
Santans

Saint Claude Faubourg
Saint Claude Truchet
Vaudrey

Viry

2 TR Champagnole

TR Courlans

TR Dole 1

TR Petit Noir

TR ZIL Cousance

TR ZIL St Amour

TR ZIL St Claude Mouton
TR ZIL Dole Georges Sand
TR ZIL Lons Prévert (s. v.)

Réservés PES 100%
Arinthod mat
Dammartin

Dole Wilson

Le Deschaux
Moirans

Molinges

Morez Centre mat
Mouchard
Orgelet élem
Poids de Fiole

Ruffey sur Seille
Sampans
Sellieres
Thoirette

Réservés PES 50%

Arbois

Champagnole H Reeves

Cousance

Colonne

aris mat (25% comp serv + 25% dech dir)

is élem

dugue (25% dech dir + 25% comp serv)
e d’'Arc

em

sia + 25% Pratz
h dir + 259

Vincelles
Postes partagés

® 25 % comp serv Grozon + 25 % comp serv Grozon + 25
% déch dir Colonne + 25 % comp serv Colonne

3ch Saint-Aubin + 25 % comp serv Les essards +

ntain.+ 25% dech pemf Richebourg
blans +25% dech dir Voiteur
rgy + 25% dech dir Arlay+25%

s + 25% dech dir Montmorot

- ® 50% comp serv Frébuans mat + 25% comp serv
fort + 2824 dech dir Beaufart
|
6 dechilllir Fraisans 5% dech dir Ranchot +

5% compl serv Ranchot + 25% compl serv Fraisans



® 25% dech dir Les Sorbiers élem + 25% comp serv Animateur informatique

s , - 0, h I
Sorbiers élem + 25% compl serv St Exupéry + 25% comp 5?/’ Champagnole
50%-St-Claude
serv G Sand. Animateur langue
50% St Claude

0 i 9
® 25% dech dir Romange + 25% comp serv Romange 50% Lons 1

+25% dech dir Rochefort sur Nenon + 25% comp serv. CLIS 1
Cousance

Dole Sorbiers

L

Rochefort sur Nenon

® 25% dech dir Poiset + 25% CLIS Poiset + 25% dech dir

jeanne d’Arc + 25% CLIS Jeanne d’Arc

® 50% dech dir G. Sand + 50% dech RRS
® 50 % rempl stage long EREA + 50 % TR Champagn
® 2 postes 50 % rempl stage long SEGPA Bastié + 50 9

Dole

® 50 % rempl stage long SEG Crotenay Dir

Claude Crotenay 12 éduc

® 50 % anim info St Claude + 25 ry + 25% TRSEGPA

Viry Saint Claude Pré Saint Sauveur Direction

® 2 50% rempl stage long IME Montaigu + 50 % TR Lons Hopital de jour / CMP
Dole

Lons |
25% dech dir Les Mouilleres élem
25%-dech-pemfRichebourgMat

25% dech pemf Commenailles

Dole |
25% dech dir  Parcey
50% dech-dir—G-Sand

Dole Le Bon

5% dech coord Montaigu + 25% de
lem

2 Saint Claude (dont un coord)

Champagnole
25% dech pemf Hotel de Ville mat

25% dech dir Ho6tel de Ville
50% dech-dir— M c .
25% dech dir  Morez sur le Puits élem

L Plus de maitre que de classes
25% comp serv Morez sur le Puits élem

Saint Claude Avignonnets

ordonnateur pédagogique)

M . & Secrétaire RRS

50%-dech-dir St Claude Avignennets o o :

25% dech dir  Viry M + 50 %d€ch dir elem [centré Morez

25% dech dir  Lavans t;L s le Saunie

cpC -50% maison d’arrét + 25% dech pemf Richebourg elem
- + 25% compl serv Richebourg elem

Champagnole

gg:z ::I RASED gelés et utilisés pour les ajustements de rentrée
Lons | Maitre E Arbois A. Morel

Lons Il — ASH Champagnole H. Reeves

Saint Claude EPS _II\_/EI]?/ZZXCentre

Saint Claude

Maitre G Moirans en Montagne



